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KIRIKKALE UNIiVERSITESI HASTANE iSLETMELERi YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amaci; Kirikkale Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezine
bagli olarak faaliyet gosteren hastanelerde, ¢agdas saglik ve hastane yonetimi ilkeleri dogrultusunda, hastanelere
muayene, teshis ve tedavi i¢in bagvuran hastalarin ayakta ve yatakli tedavisi ile saglik hizmetlerine iligkin tiim
alanlarda egitim-6gretim, uygulama ve arastirma yapma imkan1 saglamak, her diizeyde yetkili tip ve saglik personeli
yetistirmek ve Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi basta olmak iizere, Universite biinyesindeki diger Fakiilteler,
Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullari, Arastirma Merkezleri ve diger kurumlarla isbirligi yaparak
saglik hizmetlerinin en st standartlarda yiiriitilmesini saglamak amaciyla yonetim organlarinin goérevleri, yetkileri
ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge; Kirikkale Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezine bagl olarak
faaliyet gosteren hastanelerin, yonetim organlarina, yonetim organlarinin goérevlerine ve calisma sekline iligkin
hiiktimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 16/08/2025 tarihli ve 32988 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kirikkale
Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Bashekim: Hastanelerin Baghekimlerini,

b) Bashekim Yardimcisi: Hastanelerin Bagshekim Yardimcilarini,

¢) Bashemsire: Hastanelerin Bagshemsirelerini,

¢) Danigma Kurulu: Hastanelerin Danisma Kurullarini,

d) Dekan: Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini,

e) Hastane: Kirikkale Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezine bagh olarak faaliyet gdsteren

hastaneleri,

f) Hastaneler Bagsmiidiirii: Hastanelerin Bagmiidiiriinti,

g) Hastane Miidiirii: Hastane isletmeciliginden sorumlu Hastane Miidiirlerini,

g) Hastane Miidiir Yardimcisi: Hastane isletmeciliginden sorumlu Hastane Miidiir Yardimcilarini,

h) Merkez: Kirikkale Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezini,

1) Merkez Miidiirii: Kirikkale Universitesi Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriinii,

i) Merkez Miidiir Yardimcist: Kirikkale Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiir

Yardimecilarimi,

j) Rektor: Kirikkale Universitesi Rektoriinii,

k) Senato: Kirikkale Universitesi Senatosunu,

1) Tip Fakiiltesi: Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesini,

m) Universite: Kirikkale Universitesini,

n) Yonetim Kurulu: Hastanelerin Yo6netim Kurulunu,

0) Yénetmelik: Kirikkale Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Y dnetmeligini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Hastane Yonetim Organlar ve Gorevleri

Hastane yonetim organlari

MADDE 5 - (1) Hastanelerin organlar1 sunlardir:
a) Hastane Baghekimi,

b) Hastane Bashekim Yardimcilari,

¢) Yonetim Kurulu,

¢) Danigma Kurulu,

d) Hastaneler Bagmidiirliig,

e) Hastane Midiirligi,

f) Hastane Miidiir Yardimciligi,

g) Bashemsirelik.



Bashekim

MADDE 6 — (1) Kirikkale Universitesi Saghik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii, Bashekim olarak
gorev yapar. Bashekim, Yonetmelikte belirtilen usule goére Tip Fakiiltesinde tam zamanli olarak gorev yapan
profesor veya dogent tinvanl 6gretim iiyeleri arasindan ii¢ yil stireyle Rektor tarafindan gorevlendirilir. Siiresi biten
bashekim ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir. Merkez Miidiiriiniin gdrev siliresinin sona ermesi ya da siiresi
bitmeden herhangi bir nedenden dolay1 gorevinden ayrilmasi durumunda Bashekimlik gorevi de sona erer.

(2) Baghekim gorevi baginda bulunmadig1 zamanlarda, yerine baghekim yardimcilarindan biri vekalet eder.

Bashekimin gorevleri

MADDE 7 — (1) Bashekimin gorevleri sunlardir:

a) Hastanelere bagli tinite, birim ve galigma gruplarinin en iyi sekilde ¢aligmasi igin gerekli tedbirleri almak,

b) Hastanelerin 6denek, kadro ihtiyaglari, biitge ile ilgili Onerilerini gerekgeleriyle birlikte Yonetim
Kurulunda goriisiildiikten sonra gerekli planlamalar1 yapmak,

¢) Ilgili mevzuat hiikiimlerini ve Yonetim Kurulu tarafindan alinan kararlarin uygulanmasini saglamak igin
gerekli tiim tedbirleri almak ve gerektiginde bu kararlarin uygulanip uygulanmadigini tespit etmek iizere
bizzat veya olusturacagi kurul/kurullar araciligiyla denetlemelerde bulunmak,

¢) Hastanelerin ¢agdas bilimin gerektirdigi sekilde donatilmasi, isletilmesi, aragtirmalarin mevcut etik kural
ve mevzuata gore yapilmasi i¢in gerekli biitiin kararlar1 almak veya kararlarin alinmasini saglamak ve
uygulanmasini takip etmek,

d) Hastanelerde gorev yapan idari, saglik ve teknik personelin yénetim ve denetimini; bunlarin ¢aligmalarina
iligkin esaslari ilgili mevzuata uygun olarak belirlemek ve islem yapmak,

¢) Hastanelerde gorev yapan personelin ¢alismasini denetleyerek gorevin is birligi igerisinde tam ve
zamaninda yapilmasini saglamak,

f) Hastanelerde yiiriitiilen saglik hizmetleri ile ilgili ndbet ve ¢aligma diizeni hakkinda karar vermek,

g) Hastanelerde gérev yapan personelin egitimlerini ilgili yonetim organlarinin goriislerini de alarak
planlamak ve uygulanmast i¢in alt kademelere gorev ve yetki vermek,

§) Hastanelerde yiiriitiilen saglik hizmetleri ile ilgili performans kriterlerini tespit etmek,

h) Hastanelerin acil servisi, acil poliklinigi ya da laboratuvari bulunan kliniklerde 24 saat kesintisiz saghk
hizmeti verilmesini saglamak,

1) Hastanelerde, ilgili mevzuata uygun olarak hastalarin ayaktan veya yatarak tani ve tedavisinde, taburcu
islemlerinde ve 6liimlerinde saglik raporlarinin diizenlenmesinde uygulanacak esaslari tespit etmek ve bu
esaslarin uygulanmasini saglamak,

1) Yurtigi ve yurtdiginda benzer faaliyetlerde bulunan kuruluglarla is birligi yapmak,

j) Tlgili diger mevzuatla kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Baghekim, hastanelerin ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak ydnetilmesinden Rektore karst

sorumludur.

Bashekim yardimecilari

MADDE 8 —(1) Kirikkale Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiir Yardimcilari,
bashekim yardimcisi olarak gorev yaparlar. Bashekim yardimcilari, Yonetmelikte belirtilen usule gore bashekimin
Onerisi lizerine, Tip Fakiiltesinde tam zamanli olarak gorev yapan 6gretim liyeleri arasindan en fazla 3 (ii¢)
bashekim yardimcisi Rektor tarafindan gorevlendirilir.

(2) Baghekimin gorev siiresinin dolmasi veya herhangi bir sebeple gorevinden ayrilmasi halinde bashekim
yardimcilarinin da gorevleri kendiliginden sona erer.

(3) Bashekim, bashekim yardimcilarinin siiresi bitmeden gorevden alinmalarini Rektdre 6nerebilir. Baghekim
yardimcilari, gorevlerini yerine getirmede Bashekime kars1 sorumludurlar.

Bashekim yardimcilarinin gorevleri

MADDE 9 —Bashekim Yardimcilari, Bashekim tarafindan yapilan gérev dagilimi cergevesinde sorumlu
olduklar1 gorevleri yiiriitmek, izlemek ve denetlemekle sorumludur.

Hastane yonetim kurulu

MADDE 10 —(1) Kirikkale Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu, Merkeze
bagli hastanelerin de yonetim organmidir. Yonetim Kurulu; Rektdr veya Rektoriin gorevlendirecegi bir rektor
yardimcisi, Dekan, Bashekim, Bashekimin 6nerecegi bir baghekim yardimcisi, Tip Fakiiltesinin cerrahi, dahili, temel
tip bilimleri bdliim baskanlar1 ve Bashekimin 6nerecegi tibbi laboratuvar birim sorumlularindan biri ile Hastaneler
Bagmiidiirii olmak iizere toplam dokuz {iyeden olusur. Hastane Yo6netim Kurulu, Merkez Yo6netim Kurulunun gérev
stiresine uygun olarak gérev yapar.

(2) Yonetim Kurulu Hastanenin karar organidir. Rektor veya Rektdriin gorevlendirecegi bir rektdr
yardimcisi, Yonetim Kuruluna baskanlik eder. Yonetim Kurulu Baskanmin katilmadigi toplantilara Bashekim
baskanlik eder. Yonetim Kurulu, Bagkanin daveti {izerine yilda en az bir kez olagan veya salt cogunlugun giindemi
belirten yazili bagvurusu iizerine en ge¢ ii¢ gilin i¢inde toplanir ve kararlar oy coklugu ile alinir. Toplantilarin
raportorliigiinii Hastaneler Bagmiidiirii yapar; Basmiidiiriin bulunmadigi durumlarda toplantilarda bagmidiirliige
vekalet eden Hastane Miidiirli oy hakki bulunmaksizin katilir.



Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11 - Y6netim Kurulunun gorevleri sunlardir;

a) Saglik hizmetleri ile ilgili mevzuat ¢ercevesinde ve bu yonergenin amaglar1 dogrultusunda hastanelerin
yonetimi ile ilgili kararlar almak,

b) Hastanelerin biinyesinde bulunan klinik ve laboratuvar birimleri ile idari iinitelerin rasyonel ¢aligmasi i¢in
calisma plan ve programlarini yapmak ve bu birimler arasinda etkin bir koordinasyon saglamak,

¢) Hastane biinyesinde kurulan ve kurulacak olan hizmet ve denetim kurullarmin c¢aligma esaslari ile
iiyelerin se¢ilme kriterlerini belirlemek,

¢) Doner sermaye saymanliginda, Hastanede yapilan islem ve hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifelerini
belirlemek,

d) Hazirlanan ¢aligma raporlar ile istatistiki verileri degerlendirmek ve gerektiginde yonetsel faaliyetlerin
gelistirilmesi ve iyilestirilmesi i¢in 6nerilerde bulunmak,

e) Hastanenin kadro ve mali kaynaklarini inceleyerek biitce tasarist hakkinda Rektorliige sunulmak tizere
gorlis hazirlamak.

Danisma kurulu

MADDE 12 —(1) Kirikkale Universitesi Saghik Uygulama ve Arastirma Merkezi Danisma Kurulu, Merkeze
bagli hastanelerin de danigsma organidir. Danigsma Kurulu; Baghekimin bagkanliginda istekleri halinde hastanenin
faaliyetleri ile ilgili kamu ve 6zel sektor kurulus temsilcileri arasindan Yonetim Kurulu tarafindan onerilen ve
Rektor tarafindan 3 (li¢) yil i¢in gorevlendirilen en ¢ok on iiyeden olusur. Gorev siiresi biten {iye yeniden
gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak {izere yeni bir iiye
gorevlendirilebilir. Kurumlarini temsilen goérevlendirilen tiyelerin, kurumlarindaki gorevlerinin sona ermesi halinde
kurul iiyelikleri de sona erer.

(2) Damigma Kurulu, Baghekimin ¢agrisi lizerine yilda en az bir defa {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile
toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Bashekimin katilmadigi toplantilara bashekim
yardimcilarindan biri Danigma Kuruluna bagkanlik eder.

(3) Danisma Kurulunun goérevi; Hastanenin mevcut faaliyetleri ve yeni faaliyetler ile sorunlarin ¢dziime
baglanmas1 hakkinda goriis ve onerilerde bulunmaktir.

Hastaneler Basmiidiirii

MADDE 13 —(1) Hastaneler Bagmiidiirii; temel egitimi idare ve isletmecilik olan iktisadi ve idari bilimler
fakiiltelerinin boliimleri ile ilgili fakiiltelerin saglik yonetimi veya saglik idaresi yiiksekokulu mezunlarindan, sube
miidiiri kadrosu ve {izeri yonetici kadrolarinda en az 3 (ii¢) y1l tecriibesi bulunanlar arasindan veya hastane yonetimi
ve isletmeciligi alaninda en az 2 (iki) yil tecriibesi bulunanlar arasindan Bashekimin goriigii alinarak Rektor
tarafindan atanir.

(2) Hastane Bagmiidiirii; Kendisini bagl tiim idari birimlerin, bu Yonergenin amaglar1 dogrultusunda etkin
bir gekilde yiiriitiilmesi ve koordinasyon ¢aligmalarinda Baghekime ve Yo6netim Kuruluna karst sorumludur.

Hastane Basmiidiiriiniin gorevleri

MADDE 14 —Hastane Bagmiidiiriiniin gérevleri sunlardir;

a) Hastanelerdeki tiim idari, mali, destek ve yardimci saglik hizmeti birimlerinin koordinasyonunu
saglayarak etkin bir sekilde ¢aligmasini saglamak,

b) Ogretim elemanlar1 ile uzmanhk &grencileri hari¢ olmak iizere, hastanelerde gdrev yapan personelin
ozlik iglerinin takibi; yonetim, denetim ve genel gozetiminin saglanmasi; istihdami, ¢alisma diizeni,
ndbeti, kiyafeti ve disiplin durumlarinin izlenmesi ve yonetilmesi ile terfi esaslarinin mevzuat hiikiimleri
cercevesinde uygulanmasini saglamak,

c) Biitce ve maliyet analizi ¢aligmalarinin yapilmasini saglamak,

¢) Hastaneler biinyesindeki linite ve diger birimlerin gelir — gider yonetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
saglamak,

d) Hastanelerin genel ihtiyaglarinin tespiti, temini, depolanmasi ve ilgili birimlere dagitilmasini saglamak,

e) Hastanelerin tiim stok takip ve depo yoOnetimine iligkin birimlerin yonetimini ve koordinasyonunu
saglamak,

f) Bilgi islem ve hastane otomasyon sistemlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

g) Hastane birimleri ve tesislerinin gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygulanmasini saglamak,

§) Hastanelerin her tiirlii makine, techizat, esya ve bina onarim ile bakimi, temizligi, emniyeti ve teknik
hizmetlerinin aksamdan yiiriitiilmesini saglamak,

h) Gorev alanindaki mevzuati takip ederek sorumluluk alanindaki isletme ydnetim siireglerinin giincel
mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak,

1) Hastanelerin durumu ile ilgili ¢aligmalar1 ve tiim istatistiki bilgileri Baghekime ve Yonetim Kuruluna
sunmak,

1) Kanun, yonetmelik, tiziik, yonerge ve yetkili kurul kararlar1 ile amiri tarafindan kendisine verilen diger
gorevleri yapmak,

j) Yukarida sayilan gorevleri, yasal ¢aligma saatleri disinda ve tatil giinlerinde Hastaneler Bagmiidiirii adina
gorevlendirilen Idari Amiri yiiriitiir.



Hastane Miidiirii

MADDE 15 —Hastane Miidiirii kadrolarina; Yiiksekogretim Ust Kuruluslar: ile Yiiksekogretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi’nin 7’inci maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendinde belirtilen hiikiimler ¢ercevesinde Rektor tarafindan atama yapilir.

Hastane Miidiiriiniin gorevleri

MADDE 16 —Hastane Miidiiriiniin gérevleri sunlardir;

a) Hastane yonetim strateji ve politikalar1 ile ilgili kanun, yonetmelik, tiiziik, yonergeler dogrultusunda
belirlenen ilkeler ¢ergevesinde Hastaneler Bagmiidiiriine yardim etmek,

b) Kendisine bagli birimler ve iiniteler arasinda ve bunlarin diger ydnetim birimleriyle isbirligini ve
koordinasyonunu saglamak,

¢) Hastanenin idari, mali, teknik ve destek hizmetlerinin kesintisiz yiiriitiilmesi i¢in tedbirler almak,

¢) Isleyisteki aksakliklar1 Hastaneler Bagmiidiiriine bildirmek,

d) Kendisine bagli birimlerin ¢alisma faaliyetlerini yillik olarak diizenleyip sonraki yilin ¢aligma programini
yapmak ve Hastaneler Bagmiidiiriine rapor etmek,

e) Hastane Bashekimi ve Hastaneler Bagmiidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hastane Miidiir Yardimcilari

MADDE 17 - Hastane Miidiir Yardimcist kadrolarma; Hastaneler Bagmiidiiriiniin goriisii alinarak

Bashekimin 6nerisiyle en az lisans mezunu personel arasindan Rektor tarafindan atama yapilir.

Hastane Miidiir Yardimcilarinin gorevleri

MADDE 18 — Hastane Miidiir Yardimcisinin gorevleri sunlardir;

a) Hastane yonetim strateji ve politikalar1 ile ilgili kanun, yonetmelik, tiiziik, yonergeler dogrultusunda
belirlenen ilkeler ¢ergevesinde Hastane Miidiiriine yardim etmek,

b) Kendisine bagli birimler ve iiniteler arasinda ve bunlarin diger ydnetim birimleriyle isbirligini ve
koordinasyonunu saglamak,

¢) Hastane Midiiriiniin olmadig1 zamanlarda kendisine devredilen yetkiyi {istlenmek ve bu siire i¢inde
Hastane Miidiiriinii temsil etmek,

¢) Hastaneler Bagmiidiirii ve Hastane Miidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bashemsire

MADDE 19 -Bashemsire kadrosuna; Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlari

Personeli Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi’nin 7’inci maddesinin birinci fikrasmin (f)
bendinde belirtilen hiikiimler ¢er¢evesinde Rektor tarafindan atama yapilir.

Baghekim tarafindan, Bagshemsire kadrosuna atanmada aranan sartlar1 saglayan en fazla iki kisi 3 (ii¢) yil

siireyle Bashemgire Yardimcisi olarak gorevlendirilir.

Bashemsirenin gorevleri

MADDE 20 -Baghemsirenin gorevleri sunlardir;

a) Hemsirelik hizmetlerine bagli olarak gorev yapan personelin, ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda etkin
ve verimli saglik hizmeti sunmasini, tiim uygulama ve tibbi iglemlerin etik kurallar dogrultusunda
yapilmasini saglamak,

b) Bagli personelin ve stajyerlerin egitim faaliyetlerinin organize edilmesini ve gergeklestirilmesini
saglamak,

¢) Bu Yonergenin amaglar1 dogrultusunda, hekim dis1 saglik personeli tarafindan hastalara verilecek teshis,
tedavi, bakim ve ilgili aktivitelere yonelik standart, politika ve prosediirleri tamimlar, gelistirir ve bunlarin
uygulanmasi i¢in ¢aligmalarda bulunur,

¢) Hemsirelik hizmetleri personelinin istihdamu ile ilgili politika ve strateji belirlemek, 6ngériilen hizmetlere
ve hemsirelerin niteligine gore gorev dagilimi yapmak ve uygulamak,

d) Hasta bakim kalitesini yiikseltmeye yonelik ¢alismalar yapmak,

e) Hemgirelik ve diger saglik hizmetleri personelinin gelistirilmesi i¢in yapilacak bilimsel arastirma
faaliyetlerine destek vermek,

f) Hastane Bashekimi ve Hastaneler Basmiidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Kurullar, Komisyonlar, Komiteler

MADDE 21 —Hastane hizmetlerinin daha diizenli ve verimli yiiriitiilmesi amaciyla gerekli goriildiigiinde,

Baghekimin onerisi ile yonetim kurulu tarafindan, saglik hizmetleri, idari ve mali hizmetler, teknik hizmetler, destek
hizmetleri, bilgi islem ve diger hizmet alanlarinda kurullar, komisyonlar, komiteler ve koordinatorliikler kurulabilir.
Bu kurullar, komisyonlar ve komitelerde gorev alacak tiyeler, siireleri ile ¢aligma esaslar1 yonetim kurulu tarafindan
belirlenir ve Bashekime bagli olarak galisir.
UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hastane iiniteleri ve birimlerinin calisma usul ve esaslari

MADDE 22 —(1) Hastane biinyesinde yer alan iinitelerde bulunan servis, poliklinik ve laboratuvar birimleri
ile diger idari birimler, yiiriittiikleri hizmetler agisindan Bashekime kargi sorumludur.

(2) Birinci fikrada belirtilen servis, poliklinik ve laboratuvar birimleri; o dalda uzmanlik egitimini
tamamlamig Saglik Bakanliginin ilgili mevzuatinda 6ngoriilen niteliklere uyan Tip Fakiiltesinde tam zamanli olarak
gdrev yapan uzman tabip bir gretim iiyesinin bilimsel ve akademik sorumlulugunda ¢alisir. T1p Fakiiltesinde gorev



yapan ana bilim dali baskanlar1 ayn1 zamanda ilgili servis, poliklinik veya laboratuvarin klinik sorumlusudur, ancak
gerekli goriilen hallerde Tip Fakiiltesinin ilgili ana bilim dallarinda gérev yapan baska bir uzman tabip 6gretim iiyesi
de gorevlendirilebilir. Klinik sorumlular1 servis, poliklinik veya laboratuvar birimlerinin igleyisinde ayni zamanda
Bashekime karsi sorumludur.

Diger hiikiimler

MADDE 23 -Déner sermaye kapsaminda yapilan islerde Kirikkale Universitesi Doner Sermaye Isletmesi
Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yonergede hiikiim bulunmayan haller

MADDE 24 —Bu Yonergede bulunmayan hususlar i¢in 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu ile ilgili mevzuata aykir1 diismemek kaydiyla Saglik Bakanlig1 Yatakli Tedavi Kurumlari
Isletme Yo6netmeligi’nin ilgili maddeleri uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 25 — (1) Bu Yénerge Kirikkale Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 26 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Kirikkale Universitesi Rektorii yiiriitiir.



